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RESUMEN EJECUTIVO

El Servicio Nacional de Proteccion Ambiental (SENPA), es un cuerpo especializado, dependencia directa de
Ministerio de Defensa de Republica Dominicana, que funge como auxiliar y fuerza publica del Ministerio de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, asi como de la Procuraduria Especializada para la Defensa del Medio
Ambiente, cumpliendo el rol de Policia Militar especializada en Proteccion Ambiental, fue creado mediante el
Decreto 1194-00, del 13 de noviembre del afio 2000, dando inicio a la labor que a lo largo de los afios
subsiguientes llevardn el compromiso de garantizar a nivel nacional la seguridad y defensa de los recursos

medioambientales de nuestra nacion.

El SENPA, de conformidad a las necesidades definidas en la Ley 64-00, General sobre Medio Ambiente y
Recursos Naturales, organiza sus tareas tomando en cuenta las 5 dreas temdticas, ejecutando la responsabilidad
que esta legislacion le otorga de vigilar, perseguir y someter a los infractores ambientales. Esta institucién, en el
desempefio de sus funciones, utiliza una base de datos como herramienta de monitoreo de la efectividad y
eficacia de las operaciones, con la alimentacién fija de este Diario Operacional sobre los operativos que se
ejecutan a nivel nacional, se logra definir los puntos criticos del delito ambiental y su posterior mapeo,

resultando con ello en la ejecucién de planes y acciones para su contrarresto.

Cabe destacar que en lo que va del afio 2021, se han realizado en todo el territorio nacional 20,983 tareas

operacionales, 3,937 personas detenidas,y un total de 2,570 vehiculos han sido retenidos, asi como

también 343 casos sometidos ante la Procuraduria y 2,688 casos administrativos procesados. Del mismo

modo, se han desarrollado programas de educacién y concientizacién de la ciudadania en los temas referentes a
la proteccion y seguridad del medioambiente, a través del programa radial Un Camino a la Seguridad
Ambiental”’, transmitido semanalmente por la emisora cultural LA VOZ DE LA FUERZAS ARMADAS,
también se ha impulsado el Plan de Capacitacion de nuestros miembros, realizando un total de 35

capacitaciones en materia ambiental,

legislacion y de fortalecimiento de capacidades; se ha logrado el acondicionamiento y readecuacion de la
planta fisica, la construccion del area del Bienestar del SENPA (Cuartel Femenino, Dispensario Médico y
Odontolégico, Barberia, y Almacén), la construccion de destacamentos en areas estratégicas, reorganizacion
de la estructura funcional con la creacion una Inspectoria General, dos subdirecciones regionales para un total

de siete (7), una Supervisoria de los Servicios en los Haitises y un Departamento de Asuntos Internos;
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a nivel de infraestructura fue edificado un salén para reuniones y mesas de trabajos; en el ambito econémico

se implementaron incentivos a los miembros destacados durante cada mes, renovaciéon de la imagen

institucional a través del disefio de una linea grifica moderna y atrayente para el publico joven y desde el Eje de
Proyeccién Internacional, a través de las delegaciones diplomaticas, hemos desarrollado vinculos con
organismos homoélogos internacionales, con miras al fortalecimiento de la imagen institucional, intercambio de

capacitaciones y operaciones estratégicas.

Los proyectos y planes desarrollados por el SENPA son los siguientes: Proyecto de Fortalecimiento
Institucional, el cual estd fundamentado en cuatro pilares importantes: Ingreso de cuatrocientos Miembros
(400 ); Equipamiento General del SENPA, Construccion de Infraestructura y la Implementacion de una
Unidad Militar de Bomberos Forestales, aprobado por el Ministerio de Planificacion y Desarrollo, como un
Proyecto de Inversion Puablica con el cédigo SNIP 14634, ademads ha sido desarrollado el Plan de Proteccion
Ambiental, Actualizaciéon del Reglamento de Uniformes, asi como el seguimiento de los Indicadores de
Gestion (Metas Presidenciales, SISTIGE, NOBACI, SISACNOC, y el portal de Transparencia).

A continuacién, presentamos un informe pormenorizado el cual contiene los logros y actividades vy tablas

estadisticas ejecutadas, en el afo 2021 del Servicio Nacional de Proteccién Ambiental.

Tabla 1. Estadistica operativa

Actividades

Operativos

Personas
Det.

Vehiculos
Ret.
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Tabla 2. Operaciones Focalizadas

Operaciones

Tipo

Area

Recuperadas

PLAN DE OPERACIONES FARALLONES

AREA PROTEGIDA

2.68 km2

OPERACION EL CHOCO CABARETE PUERTO PLATA

AREA PROTEGIDA

77.5 km2

OPERACION ARENA GORDA

AREA PROTEGIDA

60 MT DE
PLEA MAR

PLAN DE ACCION LOMA DE NOVILLERO

AREA PROTEGIDA

SEGURIDAD
CONTROL

OPERACION CABEZA DE TORO

AREA PROTEGIDA

60 MT DE LA
PLEA MAR

OPERACION DE INTERVENCION, BUSQUEDA Y CONTROL EN LOS RIOS
NIZAO, NIGUA, YUNA Y CAMU.

SUELOS Y AGUA

SEGURIDAD
CONTROL

PLAN DE ACCION DE ESPECIES EN VEDA

COSTEROS Y MARINOS

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE OPERACION JARABACOA Y CONSTANZA

SUELOS Y AGUA

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE ACCION SEGURIDAD Y CONTROL EN LAS PROVINCIAS SAN
CRISTOBAL, PERAVIA, MONSENOR NOUEL, LA VEGA, DUARTE Y
SANCHEZ RAMIREZ.

SUELOS Y AGUA

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE OPERACION RESCATE AMBIENTAL FASE I “PLAYA EL VALLE”
SAMANA

AREA PROTEGIDA

60 MT DE LA
PLEA MAR

PLAN DE ACCION PARA CONTRARRESTAR LA EXTRACCION ILEGAL DE
MATERIAL EN EL RIO NIZAO (LAS BARIAS), OPERACION ZARANDA.

SUELOS Y AGUA

SEGURIDAD Y
CONTROL

OCUPACION Y CONTROL DE PUNTOS CRITICOS

AREA PROTEGIDA

SEGURIDAD Y
CONTROL

OPERACION DE INTERVENCION NIZAO PIZARRETE Y SEMANA SANTA.

SUELOS Y AGUA

SEGURIDAD Y
CONTROL

OPERACION TRASMALLO

COSTEROS Y MARINO

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE OPERACION NIZAO

AREA PROTEGIDA

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE ACCION PARA SEMANA SANTA

GESTION AMBIENTAL

SEGURIDAD Y




INFORME PORMENORIZADO DE GESTION DEL SENPA DEL ANO 2021

CONTROL

PLAN DE ACCION SIFON MATA GORDA

RECUPERACION
AREAS VERDE

DE

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE ACCION ANTE LA QUEMA INDISCRIMINADA DE PAJA DE ARROZ

GESTION AMBIENTAL

SEGURIDAD Y
CONTROL

Tabla 3. Estadistica de Casos Sometidos
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AMBIORIX DE JESUS CEPEDA HERNANDEZ
Coronel, ERD., (DEM). MA.
Director General
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MARCO ESTRATEGICO

VISION

Ser un Cuerpo Especializado con las capacidades humanas y tecnoldgicas para garantizar la proteccion del

medio ambiente y los recursos naturales.

MISION

Desarrollar operaciones para vigilar, detectar, prevenir y controlar los delitos ambientales en todo el territorio

nacional.

VALORES INSTITUCIONALES

Disciplina
Integridad
Transparencia
Excelencia

Compromiso




INFORME PORMENORIZADO DE GESTION DEL SENPA DEL ANO 2021

PRINCIPALES AUTORIDADES DEL SENPA
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Ambiorix De Jestis Cepeda Hernandez
Coronel, ERD. (DEM) MA.

Director General

Melvin Williams Guzman Polanco
Coronel, ERD., ( DEM)

Inspector General
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José H. Ramirez Méndez Guillermo Jiménez Arciniega
Coronel, ERD. (DEM) Coronel, ERD. (DEM)

Director de Recursos Humanos Director de Inteligencia
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Jorge Ant. Collado Cruz

Tte. Coronel, ERD.
Director Administrativo

(Oficial. Ejecutivo)
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Mario Cesar Frias Nolazco
Coronel, ERD. ( DEM)

Director de Operaciones

Rolando Betancourt Cambumba
Mayor, FARD.

Director Financiero

Bladimir De Los Santos De La
Rosa

Mayor ERD.(DEM)

Subdirector de Planificacién y Desarrollo

Lic. Patricio Soler Vicioso

Mayor, ERD.

Subdirector juridico
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Juan Fco. De Jesiis Claudinne Massiel Cuervo
Echavarria Victoria

Mayor, ERD. Capitan ERD.

Subdirector de la Escuela SENPA Subdirectora de Relaciones Publicas
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MARCO LEGAL
El Servicio Nacional de Proteccion Ambiental (SENPA) es una institucién creada mediante el decreto
presidencial 1194-00, de fecha 13 de Noviembre del afio 2000, modificado por los Decreto 636-06 y 561-06,
como organismo dependiente al Ministerio de Estado de Medio Ambiente y Recursos Naturales, incorporado
al Ministerio de Defensa mediante Ley 139-13, como Cuerpo Especializado, a los fines de prevenir y
controlar las acciones y hechos que constituyan degradacién, dafios, perjuicios e infracciones ambientales

que deterioran el medio ambiente y los ecosistemas.

Para el debido cumplimiento de las misiones y fortalecimiento de sus procedimientos, el Servicio Nacional
de Proteccion Ambiental sustenta sus acciones en el marco legal amparado por la Constitucién de la
Republica Dominicana, la Ley 64-00 (Ley general de medio ambiente y recursos naturales), Ley 139-13
(Orgénica de las Fuerzas Armadas) y el Cédigo Procesal Penal de la Republica Dominicana, de manera
general y a modo de incorporar todo lo relativo al cumplimiento de la legislacién Ambiental, el marco legal

incorpora:

RESPONSABILIDADES

a) Hacer cumplir las Leyes y normas del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos

Naturales MIMARENA).

b) Tomar medidas preventivas en materia ambiental.

¢) Investigar, perseguir, detener y someter ante la Procuraduria para la Defensa del
Medio Ambiente.

d) Ejecutar programas y proyectos de capacitacion.

e) Coordinar con otras instituciones relacionadas.

f) Dar respuesta a los requerimientos de las estructuras ambientales.

g) Intervenir y contrarrestar la contaminacién
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ESTRUCTURA ORGANICA

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL
(SENPA)
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INSPECTORIA GENERAL

LOGROS ALCANZADOS POR LA INSPECTORIA GENERAL DEL SENPA DURANTE EL
PERIODO AGOSTO 2020-JULIO 2021.

En el mes de junio del presente afio fue realizada una auditoria general de todas las armas de fuego cargadas
a este Servicio Nacional de Proteccion Ambiental (SENPA), donde fueron identificadas las armas de fuego
que requieren ser reparacion, las que han sido robadas, las que se han perdido y todas aquellas que no se

encuentran en posesion de la administracién del SENPA por diferentes circunstancias.
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DIRECCION ADMINISTRATIVA

LOGROS ALCANZADOS POR LA DIREC~CI(')N ADMINISTRATIVA (OFICINA DEL
OFICIAL EJECUTIVO) DEL SENPA DEL ANO 2021

La Direccién Administrativa del SENPA, es la encargada de velar por la seguridad y cuidado de todo
el perimetro del Cuartel General del SENPA; asi como de mantener la disciplina, ley y orden dentro del
personal. La direccién Ejecutiva estd conformada por el Departamento de Servicios Generales y Logistica,
asi como también por sus Divisiones: Mantenimiento, Tecnologia, Alimentacién, Archivo vy
Correspondencia, Dispensario Médico, Transportacién, Almacén y Armas.

Durante el afio 2021, esta direccion ha logrado y perfilado los siguientes logros:

I. Productos terminados.

1. Remozamiento y embellecimiento del drea de jardineria perimétrica de la Sede Central del
SENPA.

Antes Después
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2.- Pintura y embellecimiento general del 4drea frontal de esta Sede Central SENPA.

Antes Después

3.- Pintura en la parte frontal de esta Sede Central SENPA (en coordinacion con otras dependencias
instaladas en este edificio).

Antes Después

4.- Descargo de vehiculos de motor inservibles que se encontraban varados por alrededor de cinco (05) afios
ocupando espacio en las instalaciones de esta Sede Central.
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5.- Reparacién y de dos (2) camionetas que se encontraban inactivas en esta Sede Central y en la actualidad
estan operando.

6.- Remozamiento general de la Barberia SENPA para todo el personal.

Antes Después

7.- Remozamiento general del Dispensario Médico y Odontologia del SENPA.

Antes Después
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Después

8.- Reconstruccion de un Cuartel para las femeninas del SENPA.

Antes Después

9.- Reconstruccion de un drea de mecénica para los vehiculos del SENPA.

Antes Después
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10.- Reparacion de la planta eléctrica la cual esta inservible por mds de cinco (5) afos.

Antes Después

11.- Construccién de un depdsito para uso de la Casa de Guardia SENPA.

Antes Después

12.- Construccién de tapas para filtrantes en la acera principal lateral del SENPA.

Antes Después
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13.- Reconstruccion de filtrantes en los parqueos del SENPA.

Antes Después

13.- Construccién de caceta e instalacion de bomba de agua para abastecer el Dispensario Médico y el
Cuartel Femenino SENPA.
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, SENPA

Nuestra misiéon como Direccién de Recursos Humanos de este Cuerpo Especializado, es depurar el personal
para su ingreso, solicitar personal por las vias correspondiente a través del Ministerio de Defensa, y
diseminarlo a nivel nacional, a los fines de prevenir y controlar las acciones y hechos que constituyan delitos,
dafios, perjuicios e infracciones ambientales que deterioran el medio ambiente y sus recursos naturales.

A. Se actualizé la base de datos de los miembros de este cuerpo especializado, mediante el cruce de informacién
entre el J-1 Direccién de Personal del Estado Mayor Conjunto del Ministerio de Defensa y Comandancias
Generales del ERD, ARD, y la FARD, optimizando de esta manera la ubicacién de todos los miembros de
esta Direccidn a través del Sistema SIPFFA, (Sistema Integral de Personal de las FFAA).

SPFFAA
VNEETERH DF DESENLA
[EMMEA
DOVIMTANL

57
Miembros Activos total Mujeres total Hombras

Percenal que no
Fipari en Base e
Diatns de la

“  Dependencia
4
c

Esta infermacion &5 Gnicamests die conmits y po delbers sar iepraducid ni dotnbuide o Tenenes. La nobservancy
e esta medida sera sanoionade de ACUERDC ¢ Reglamenta Militar Distipinano de lis Fesrzas Armades
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B. Se realizaron dos (2) auditorfas del personal ordenada por el Ministerio de Defensa, con la finalidad de estar
consond con la base de datos de la Direccion de Personal del MIDE, a través del Sistema Integral de
Personal de las Fuerzas Armadas, (SIPFFA).
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C. Se eficientizé la depuracién del ingreso del personal militar y civil que forman parte de este Cuerpo
Especializado, mediante la implementacién de nuevos formularios, acordes con las nuevas exigencias.
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INFORME PORMENORIZADO DE GESTION DEL SENPA DEL ANO 2021

D. Se increment6 el grado de listeza de todos los miembros del SENPA, con la implementacion de cursos de
capacitacion docente, tanto en el 4&mbito militar como civil, logrando una mayor eficiencia en el rendimiento

de nuestros miembros y en el trato a la ciudadania.

Cantidad de
Miembros

Curso

Fecha

18

Charla de Legislaciéon Ambiental y Leyes
Complementarias.

15-09-2020

15

Charla sobre Derechos Humanos.

17-09-2020

20

Charla Proteccién de los Mares y Océanos.

25-09-2020

15

Foro Académico sobre uso de las 3rs.

28-09-2020

15

Foro Académico sobre uso de las 3rs.

29-09-2020

15

Foro Académico Cortesia y Disciplina
militar.

05-10-2020

20

Charla Sobre uso Racional del Agua.

13-10-2020

16

Taller sobre Procedimientos llenado de
Actas.

22-10-2020

Charla sobre Manejo de Redes.

23-10-2020

Conferencia sobre Manejo de Paginas WEB.

04-12-2020

XIV Diplomado Especializado en Derechos

Humanos y  Derecho  Internacional

Humanitario.

14-01-2021

charla compras, contrataciones e integridad
en el manejo de los fondos publicos.

04-03-2021

“Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario para las Fuerzas

Armadas en el Hemisferio Occidental”.

08-03-2021

Conferencia Virtual Cooperativismo.

24-03-2021

Induccién sobre linea de denuncia por delito
medio ambiental (LINEA VERDE).

27-04-2021

Charla Sostenibilidad 101.

09-02-2021

Capacitacion en Desarrollo Humano para la
Seguridad y Defensa.

17-03-2021

Conferencia Virtual TIERRAFEST.. 2021.

LOS DIA 22 y 23-
04-2021

Taller de Cortesia y Disciplina Militar.

12-05-2021

Charla sobre Problematica de los Dafios
Medioambientales en la  Region
Centroamericana y del Caribe.

16-04-2021

29




INFORME PORMENORIZADO DE GESTION DEL SENPA DEL ANO 2021
CURSO-TALLER de Formaciéon en 12-04-2021

Bomberos Forestales.

47

Personal designado para realizar cursos fuera

Diplomado y Estado Mayor (DEM). 07-01-2021

XIV Diplomado Especializado en Derechos
Humanos y  Derecho Internacional
Humanitario.

14-01-2021

“Contabilidad Computarizada. 10-02-2021

Programas de Oficina e Internet. 10-02-2021

04-05-2021

Desminado Humanitario”,




INFORME PORMENORIZADO DE GESTION DEL SENPA DEL ANO 2021

E. Se realiz6 un reajuste salarial al personal, teniendo en cuenta la tabla de cargo y sueldos que fue creada
mediante la nueva estructura organizacional para ofrecer mejor calidad de vida y dignidad.

TABLA DE CARGOS DEL SENPA, ACTLUAL

SUELDD |
R DE150,000.00

SUELDD
RDE120,000.00]

SO

ROEE0,000.00
ROES0,000100
RS0, 000 00|
ROES0.000.00
ROES0.000.00

SUELDD
AYUFDEWTE SO DIRECTOR GRAL R0, 000 00|
'OR D LA ESCLIELA. IDE PR OWE0C RO AbE. ROET0.000.00
CTOR O PLANSRCACKON ¥IDESARR QWD ROET0.000.00
RDET0 0080 .00
ROET0,.000.00
RS T0,000.00|
RO 70,000 00|

ARTAMENTOOON TABURDAD
BFTAMENTOIDE NONEMNA,
P70, COORDINADOR DE OPERACIONES

;;wa-..u.u.p....,.....é wu.-.....u.hu..p..,é u.qxuunu,.é ..-E ...E

EPLRTAMENTI PRIV, SENTLAED
PROV. LA VE=A
FTEENTO PROV. L8 AT AR BOA
DV 0. PROV.BARBRONA

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, SENPA.

F. Implementacién de un Sistema de Recursos Humanos enlazado con el J-1, Direccion de Personal del Estado
Mayor Conjunto, MIDE.

ﬁ MIDE

#

Empleados

GESTION HUMAMA

Listado

GESTION FINANCIERA

COMSULTAS
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G. Se modernizé el manejo y proteccion de los archivos fisicos, con la implementacion de escanearlo y tenerlo
de manera digital.

ASIMILADO
DESPACHADOS
ECT CIVILES
EMPLEADOS INACTIVC
MINISTERIO MEDIO AMBIENTE
PA
PERSONAL DE LA FARD
 PERSOMAL DEL ARD
PERSONAL DEL ERD

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, SENPA.

H. Se realiz6 una evaluacién del Desempefio al personal, donde la misma arrojé las diferentes capacitaciones a
los miembros de esta dependencia.

REFOBLICA DINEIMNI AN

No. Regisiro:
EVALTACTON DE DESEAPENRO

Formuiario No.1
Orficaales de Comando v Oficiales de Tropas en Fenciones de Mando
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INFORME PORMENORIZADO DE GESTION DEL SENPA DEL ANO 2021

I. Implementacién de un sistema de ponche, (reloj biométrico), para de esa manera tener un mejor de la
asistencia y control del personal.

Entrada

EF

6!\‘NO

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, SENPA.

J. Fue realizada la restructuracién de la distribucion de fuerza, mediante dos (2) Ordenes Generales, que
consistieron en movilizar todo personal a nivel nacional para servicio en las diferentes provincias del pais,
con esta medida procuramos llevar a cabo un servicio més equitativo y de mejor calidad a nivel nacional.

TR GINERAL WL (N0 - 85321 - Whewrd

I Dz Frimasa Ao Cirrsimindesci LEST Wata RORORAT
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SERVICIO NACIONAL DE PROTECCHIN AMBIENTAL
Todo por ka Painis

Sante Dommgs DN
31 de marm, 2021,

ORDEN ESPECIAL RO, 001-3021

EL PERSONAL PERTENECIENTE A ESTE SERVICIO NACIONAL DE PROTECCIO!
AMBIENTAL “SENPA", QUE DETALLAMOS A CONTINUACION, QUEDA
DESIGNADO EFECTIVO EL DIA 01-04-2021, EN LA FUNCION QUE
ESFECIFICAMOS DEBAJD DE SUS RESPFECTIVOS NOMBRES

SEDE CENTRAL.

Coronel HERMES JOSIAS GERONIMO MENA, ERD, [DEM;, C-001-1170721-3,
queda  desdgnads como  "Direeter Administrative (Ofiein]l Ejecutive], on
sustitucltn del Coronel JHOJANY RAMON DE JESUS SURIEL OTAREZ, ERD,
(DEM). ElEctve a partd del 05703/ 37021, segin memorindum Jdel Momsies da

K. Fue solicitada a través del Ministerio de Defensa la requisicién de personal con el objetivo de completar la
Fuerza Actual que segtin establece el Decreto 1194-00, de fecha 13 de noviembre del afio 2000, deben tener
un minimo de 500 miembros y actualmente solo tiene una fuerza actual de 323 miembros.
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L. Fue creada la funcién de Encargado del Departamento Ayudantia de la Direccién de Recursos Humanos.

M. Fue actualizado el Organigrama existente.

N. Se cred un cronograma para darle vacaciones a los Empleados de Contratacion Temporal.
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CROMNCGRAMA DEL PERSOMAL DE ESTE SERVICIO MACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL SENPA, PARA VACACHDONES 2021
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0. Por instrucciones del Director General, fue carnetizado todo el personal.
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P. Por instrucciones del Ministro de Defensa y el Director General del SENPA, por el bienestar del Militar y
los empleados de contratacién temporal, fue enviado el personal a las tres jornadas de vacunacién contra la
COVID-19.

%

VICEMINISTERIO DE SALUD COLECTIVA

TARJIETA DE VACTUNACION COVIOD-T

Dosis Laboratorio

era. Danis COVID 19 (_l\."\L)‘——)- \ « \\‘\t('&\k“‘\

1 Dosis COVID 49 | ()"_\\)L\'";K' y —z\_ L\\JKLL ( Q
L Pyt _/
Yty

Q. EN EL MES DE JUNIO DEL PRESENTE ANO, fueron creadas dos Inspetorias que
corresponden a: “Inspectoria General y Asuntos Internos”.

R. EN EL MES DE JULIO DEL PRESENTE ANO, Por instrucciones verbales del Sefior

Director General, fueron reestructurada las Regiones a nivel nacional, incremendado una Region
mas, para un total de siete (07) regiones actualmente y posteriormente fue creado el puesto de
Supervisor General de los Servicios Militares del SENPA, en el Parque Nacional Los Haitises.

S. En fecha 15-07-2021, el personal de Recursos Humanos, incluyendo su titular, recibié una Induccién en
el J-1, Direccion de Personal del Estado Mayor Conjunto del Ministerio de Defensa, con relacién al manejo
de una plataforma digital para el manejo del sistema de personal de manera remota, enlazado entre el
SENPA y el J-1.

T. Les hemos suministrado el personal requerido a la Direccién de Operaciones, para ser utilizado en los
operativos que se estdn llevando a cabo en la comunidad de Valle Nuevo, provincia San José de Ocoa, en
coordinacion con el Ministerio de Defensa.

U. Les realizamos la prueba de aptitud fisica a todos los miembros del Ejército de Republica Dominicana,
que prestan servicio en esta dependencia.
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V. PROYECCIONES:

1.- Lograr completar la cantidad de personal que establece la tabla de organizacién y equipo (TOE), la cual
establece que es de (500) miembros segiin estd estipulado en el decreto 561-06, del 21 de noviembre del afio
2006, para ellos estamos en proceso de evaluacién de nuevos aspirantes femenino y masculino a los fines de
organizar el ingreso de 150 miembros, para ser diseminado a nivel nacional, en procura de desarrollar
operaciones preventivas para detectar y controlar los delitos ambientales.

2.- Lograr completar las dreas de acuerdo a las demandas y exigencias de las mismas, en base al trabajo que
realizan.

3.- Fortalecer la capacitacion del personal existente.

4.- Fortalecer el programa de libertad para el personal que pertenece o forma parte de las regiones, para
evitar que los miembros permanezcan mas del tiempo establecido en el servicio sin compartir con sus
familiares.

5.- Colocar al personal en los puestos de acuerdo a sus capacidades y tomando en cuenta los resultados
emitidos por la evaluacién de desempeiio.
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“Hacia una Cultura Ambiental Sostenible e Integral”
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DIRECCION DE INTELIGENCIA -

LEVANTAMIENTOS, ANALISIS Y APRECIACIONES DE
INTELIGENCIA DURANTE EL ANO 2021

CICLO DE INTELIGENCIA

nnmaufcmw—t EVALUACION : —I.—U i B[::'Fﬂ? E

.l \ Y —

DE COLECTA

m j

||

l ] INTELIGEMCIA

PLAN ds OPERACIONES !QUIPﬂ de PLAN‘BHS!N'M

AUTORIDADES MACIOMALES
=] o [DISEMINACIOK
OTRAS AGENCIAS

PROVINCIAS

Distrito Nacional

Santo Domingo Este
Santo Domingo Oeste
Monte Plata

San Cristébal

Peravia

San José de Ocoa
Santiago de los Caballeros
Puerto Plata
Montecristi

Dajab6n

La Vega

Sénchez Ramirez
Espaillat

Hermanas Mirabal
Duarte

Maria Trinidad Sanchez

N W W A D W R D N W

Samana
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San Pedro de Macoris
Hato Mayor del Rey
El Seibo

La Altagracia

Azua

Elias Pina

Bahoruco

Barahona

W AW N AR O D W

Pedernales
Total

A continuacion se citan los levantamientos y las apreciaciones de inteligencia
mas relevantes durante el periodo 2021

Levantamientos:

e (Cuevas de Pomier
Las Charcas de Azua
Loma Novillero
Parque Mirador del Este
Parque Mirador del Oeste
Quita Suefio de Haina
Ruinas de Pa Lavé
Rio Nizao
Rio Haina
Rio Yaque del Norte
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DIRECCION DE OPERACIONES, SENPA

MISION:

Planificar y organizar todas las intervenciones coercitivas o de control en la organizacidon del Servicio
Nacional de Proteccién Ambiental (SENPA) en cumplimiento a lo establecido en la Ley 64-00 sobre Medio
Ambiente y los Recursos Naturales, acorde al Decreto 11-94.

TAREAS OPERACIONALES:

Salvaguardar mds de 300 rios, vigilar alrededor de unas 300 lagunas, vigilar una cantidad de 128 &reas
protegidas, con una extensién de mds de 12,000 km2, vigilar mar de 13,000 km2 de superficie boscosa, asi
como mantener la vigilancia en 1,576 km2 de Costas y 1600 kms. de humedales, vigilar 50 cuencas y sub-
cuencas Hidrogréficas, prevenir y contrarrestar los delitos ambientales de las cinco (5) areas temdticas y
acontecidos en las Subdirecciones Regionales, todas enmarcadas en los V Vice-Ministerio que integran el
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales. (Suelos y Aguas, Recursos Forestales, Areas
Protegidas y Biodiversidad, Gestion Ambiental y Costeros y Marinos).
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OPERATIVIDAD 2021

ACTIVIDADES

TAREAS OP

PERSONAS
DET.

VEHICULOS
RET.
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ESTADISTICA 2021

M OPERATIVOS MW PERSDET ™ VEH RET

L] T

OPERATIVOS PERS DET VEH RET
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OPERACIONES FOCALIZADAS

OPERACIONES

TIPO

AREA
RECUPERADAS

PLAN DE OPERACIONES FARALLONES

AREA PROTEGIDA

2.68 km2

OPERACION EL CHOCO CABARETE PUERTO PLATA

AREAS PROTEGIDAS

77.5 km2

OPERACION ARENA GORDA

AREAS PROTEGIDAS

60 MT DE LA PLEA MAR

PLAN DE ACCION LOMA DE NOVILLERO

AREAS PROTEGIDAS

SEGURIDAD Y
CONTROL

OPERACION CABEZA DE TORO

AREAS PROTEGIDAS

60 MT DE LA PLEA MAR

OPERACION DE INTERVENCION, BUSQUEDA Y CONTROL EN
LOS RIOS NIZAO, NIGUA, YUNA Y CAMU.

SUELOS Y AGUAS

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE ACCION DE ESPECIES EN VEDA

COSTEROS Y MARINOS

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE OPERACCION JARABACOA Y CONSTANZA

SUELOS Y AGUAS

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE ACCION SEGURIDAD Y CONTROL EN LAS
PROVINCIAS SAN CRISTOBAL, PERAVIA, MONSENOR NOUEL,
LA VEGA, DUARTE Y SANCHEZ RAMIREZ.

SUELOS Y AGUAS

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE OPERACION RESCATE AMBIENTAL FASE I “PLAYA
EL VALLE” SAMANA

AREAS PROTEGIDAS

60 MT DE LA PLEA MAR

PLAN DE ACCION PARA CONTRARRESTAR LA EXTRACCION
ILEGAL DE MATERIAL EN EL RIO NIZAO (LAS BARIAS),
OPERACION ZARANDA.

SUELOS Y AGUAS

SEGURIDAD Y
CONTROL

OCUPACION Y CONTROL DE PUNTOS CRITICOS

AREAS PROTEGIDAS

SEGURIDAD
CONTROL

OPERACION DE INTERVENCION NIZAO PIZARRETE Y
SEMANA SANTA.

SUELOS Y AGUAS

SEGURIDAD
CONTROL

OPERACION TRASMALLO

COSTEROS Y MARINOS

SEGURIDAD
CONTROL

PLAN DE OPERACION NIZAO

AREAS PROTEGIDAS

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE ACCION PARA SEMANA SANTA

GESTION AMBIENNTAL

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE ACCION SIFON MATA GORDA

RECUPERACION DE AREAS
VERDES

SEGURIDAD Y
CONTROL

PLAN DE ACCION ANTE LA QUEMA INDISCRIMINADA DE
PAJA DE ARROZ

GESTION AMBIENTAL

SEGURIDAD Y
CONTROL




INFORME PORMENORIZADO DE GESTION DEL SENPA DEL ANO 2021

IMAGENES ILUSTRATIVAS DE TAREAS OPERACIONALES POR AREA
TEMATICA

SUELOS Y AGUAS

RECURSOS FORESTALES

GESTION AMBIENTAL
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COSTEROS Y MARINOS
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DIRECCION FINANCIERA

Gestion Interna.
a) Desempeiio Financiero.

Ejecucion presupuestaria

Hasta el 20 de noviembre del afio en curso, ejecutamos fondos del presupuesto nacional por un valor de
RD$119,038,820.36, para cubrir pagos por concepto de remuneraciones y contribuciones al personal (63%),
contratacién de servicios (7%), adquisicién de materiales y suministros (25%) y bienes muebles (5%), seglin se

detalla a continuacion:

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION
AMBIENTAL (SENPA), DEL 01-01 AL 20-11-2021.

% de
Ejecucion ejecuc
ion

Presup.

INSTITUCION/DEPENDENCIA .
Vigente

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION

AMBIENTAL (SENPA). 133,844,669.00 119,038,820.36 89%

133,844,669.00 119,038,820.36

b) Contrataciones y Adquisiciones

Del 01 de enero al 20 de noviembre del 2021, se realizaron procesos de compras en las diferentes modalidades
(Licitacion Pablica, Comparacién de Precios, Compras menores y Compras por debajo del umbral minimo), por un

monto de RD$37,699,901.32, equivalente al 32% del presupuesto ejecutado

MONTO DEL PRESUPUESTO EJECUTADO POR EL SENPA, DESTINADO A COMPRAS
DEL 01-01 AL 20-11-2021.

INSTITUCION/DEPENDEN Compras a MIP y
CIA Total MES
SERVICIO NACIONAL DE
PROTECCION AMBIENTAL 37’6992’901 3
(SENPA).

8,442,304.86
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RESUMEN DEL MONTO Y PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO EJECUTADO POR EL
SENPA, DESTINADO A COMPRAS DEL 01-01 AL 20-11-2021.

Presupuesto Presupuesto Destinado Porcentaje del presupuesto
Ejecutado a Compras ejecutado destinado a compras

119,038,820.36 37,699,901.32 32%

Cabe destacar que el Servicio Nacional de Proteccion Ambiental (SENPA), ha otorgado el 22% de las compras,
a las MIPyMES, segtin se muestra mas abajo, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 5 del Decreto No.
543-12 que establece el Reglamento de la Ley sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y
Concesiones, y deroga el Reglamento No. 490-07 del 30 de agosto de 2007. G. O. No. 10694 del 15 de septiembre
de 2012, que textualmente dice asi: "De las micros, pequefias y medianas empresas. La Entidad Contratante al
momento de hacer su formulacién presupuestaria deberd reservar el 20% que otorga la Ley nim. 488-08, sobre el
Desarrollo y Competitividad de las MIPYMES, en las partidas designadas para las compras y contrataciones de la
institucién, a fin de que los procedimientos de seleccion se destinen exclusivamente a las MIPYMES. Los
procesos que se seleccionen para el efecto, serdn aquellos en que se identifique la posibilidad de que los bienes y

servicios puedan ser ofertados por MIPYMES".

PARRAFO: Ademis de la reserva del 20%, se establece la posibilidad de presentar ofertas parciales en el 80%

restante, para ampliar sus oportunidades de participaciéon y competencia.
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MONTO Y PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO EJECUTADO PRO EL SENPA DESTINADO

A COMPRAS, DIRIGIDO A MIPYMES DEL 01-01 AL 20-11-2021.

Presupuesto Destinado Compras realizadas a
a Compras MIPyMES

37,699,901.32 8,442,304.86
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MATRIZ PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

Servicio Nacional
de Proteccién
Ambiental
(SENPA).

PROCESO

Charlas impartidas por
el Servicio Nacional de
Proteccion Ambiental
(SENPA) a la
ciudadania, sobre
temas
medioambientales.

NOMBRE DEL
INDICADOR

Cantidad de charlas
impartidas por el
Servicio Nacional de
Proteccién Ambiental
(SENPA) a la
ciudadania, sobre temas
medioambientales.

FRECUENCIA LINEA BASE

Trimestral

ULTIMA
MEDICION

20 de noviembre

Resultado

Servicio  Nacional
de Proteccion
Ambiental
(SENPA).

Arboles sembrados por
el Servicio Nacional de
Proteccion Ambiental
(SENPA).

Cantidad de arboles
sembrados por el
Servicio Nacional de
Proteccién Ambiental
(SENPA).

Trimestral

20 de noviembre

120,045

Servicio  Nacional
de Proteccién
Ambiental
(SENPA).

Realizacion de tareas
operacionales de
vigilancia y seguridad
del medio ambiente y
los recursos naturales.

Cantidad  de  tareas
operacionales realizadas.

Trimestral

20 de noviembre
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SUB DIRECCION PLANIFICACION Y DESARROLLO

La Subdireccién de Planificacién y Desarrollo, cuya principal responsabilidad es la de asesorar en materia de
politicas, planes, programas y proyectos al Director General del Servicio Nacional de Proteccién Ambiental
(SENPA), en tal sentido la institucién se encuentra en su proceso reestructuracion y actualizacién, ha desarrollado
los siguientes proyectos como una manera de mejorar la operatividad y eficiencia institucional.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2024, del Servicio Nacional de Proteccion Ambiental (SENPA), ha
sido desarrollado acorde a los Ejes Estratégicos, objetivos especificos y resultados estratégicos programados en el
PEI 2021-2024 propuesto e implementado por el Ministerio de Defensa, en el marco de lo que establece la
Estrategia Nacional de Desarrollo, Ley 1-12, tomando en cuenta las caracteristicas particulares del SENPA como
Cuerpo Especializado en Seguridad y Defensa Ambiental, que por su naturaleza y responsabilidades nos llevan a
incorporar los conceptos y requerimientos fundamentales emanados del Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, y como Cuerpo Especializado del Ministerio de Defensa, el SENPA requiere la
implementacién de una serie de proyectos y programas de gran trascendencia para garantizar los intereses
nacionales, orientados al fortalecimiento institucional, tendentes a eficientizar los mecanismos de proteccién
ambiental

Partiendo de la naturaleza de esta dependencia militar, la cual es el principal organismo de velar y proteger el
medio ambiente, surge la necesidad de implementar el Proyecto de FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL (SENPA), el mismo estd orientado al
cumplimiento de los objetivos institucionales que busca proteger y garantizar los bosques y dreas protegidas de
los diferentes delitos ambientales e incendios forestales, asi como evitar a que surjan dafios a las diferentes
especies que en €l habitan. El Proyecto de Fortalecimiento Institucional del SENPA, busca la mejora y avance
como cuerpo especializado, en nuestras manos estd contribuir al presente y futuro del bienestar del medio
ambiente y los recursos naturales de nuestra nacién, dicho proyecto fue aprobado como proyecto de capital fijo,
por el Ministerio de Planificacién y Desarrollo, en el sistema de Inversion Publica con su Codigo SNIP 14634.

Los componentes que fundamentan este proyecto son los siguientes:

El Ingreso y Reclutamiento de 400 hombres para contar con la capacitacién de un personal suficiente, de acuerdo
a lo establecido en la tabla de organizacion y equipos (TOE) SENPA, para cumplir eficientemente a la hora de
realizar una operacion.

Construccién de Infraestructuras Adecuadas.

Equipamiento General del SENPA, donde serdn Adquiridos los equipos adecuados y suficientes para las tareas
operacionales que realiza el SENPA y asi elevar la listeza operacional.

Creacién de una Unidad Militar de Bomberos Forestales, unidad que tendrd como misién principal, la
prevencion, control y combate de los incendios forestales para fortalecer la seguridad medioambiental en
Repiiblica Dominicana.
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® A
SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIETAL

SENPA

PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PROPUESTA PARA LA IMPLEMENTACION
DEL SERVICIO NACIONAL DE LA UNIDAD MILITAR DE

2ER J Y HKQT 4 2,
PROTECC'ON AMBIENTAL BOMBEROS FORESTALES

DeL
SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL
(SENPA)

s.g_
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Planes y Reglamentos
Asi mismo la elaboracion del:

Plan de Proteccion Ambiental que tiene como tarea disefiar las estrategias de proteccién ambiental institucional,
apegado a la implementacion de las Normas Bésicas de Control Interno (NOBACI), que permitan ejecutar un
programa de acciones para promover las practicas amigables al medio ambiente en el recinto que aloja las
instalaciones del Servicio Nacional de Proteccion Ambiental.
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> Reglamento de Uniforme con el propdsito de trazar las pautas de rigor a sus miembros, procurando establecer la
correcta uniformidad de la vestimenta de los miembros de las Fuerzas Armadas, la Policia Nacional y personal civil,
adscritos al SENPA.

£

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL
SENPA

REGLAMENTO
DE UNIFORMES

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL
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LA SUBDIRECCION JURIDICA. Tiene como funcién, dar fiel cumplimiento a las disposiciones establecidas
en la Constituciéon Dominicana, Ley No.139-13, Organica de las Fuerzas Armadas, Ley 64-00, sobre Medio
Ambiente y Recursos Naturales, El Cédigo Procesal Penal Dominicano y demds leyes, decretos y resoluciones
complementarias, para la preservacion del medio ambiente y los recursos naturales.

Para el cumplimiento de esta funcién, se mantiene actualizado un banco de datos estadisticos sobre todas las
actividades realizadas en la institucién, relativas a asuntos juridicos, velando que, en cada expediente sometido
ante las autoridades represivas y administrativas, sean correctamente incluidas las evidencias que forman parte
del delito, con la finalidad de garantizar el cumplimiento del debido proceso de ley en las actuaciones judiciales o
investigativas.

Durante el afio 2021, este Servicio Nacional de Proteccién Ambiental (SENPA), se han sometido ante la
Procuraduria Especializada para la Defensa del Medio Ambiente y los Recursos Naturales, trecientos cuarenta y
tres (343) casos, hemos procesados administrativamente a través del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, dos mil seiscientos ochenta y ocho (2,688) casos sobre ilicitos ambientales cometidos en las diferentes
areas temdticas del Medio Ambiente y Recursos Naturales, donde los infractores han accionados sin permiso, o
alteracion en los mismos, fuera del horario establecido, sin lona de proteccién, en tiempo de veda, transporte de
madera sin estar provisto de Carta de Ruta, entre otras, siendo sancionados con multas administrativas y
sometidos a recibir charlas relativas al medio ambiente.

SOMETIMIENTOS JUDICIALES REALIZADOS A NIVEL NACIONAL DURANTE EL ANO 2021

Ene-21 Feb-21 mar-21 abr-21 may-21 jun-21 jul-21 ago-21 sep-21  Dctube-21

34 25 50 58 46 35 25 20 16 34

SOMETIMIENTOS ADMINISTRATIVO REALIZADOS A NIVEL NACIONAL DURANTE EL ANO 2021
Ene-21 Feb-21 |Mar-21 |Abr-21 |May-21 |Jun-21 |[Jul-21 | Ago-21 |Sep-21 Octubre

277 252 246 346 422 218 237 244 222 224
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Titulo del grafico
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ESTADISTICAS DE SOMETIMIENTOS JUDICIALIZADOS REALIZADOS A NIVEL NACIONAL,
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PRESENTACION GRAFICA DE LOS JUDICIALIZADOS REALIZADO A NIVEL NACIONAL,
BAJO EL CONTROL DE ESTA SUBDIRECCION JURIDICA, SENPA, DURANTE EL ANO 2021

. Ll II || “ II||| Il .|||| “..II it 1hul |I|

ene-21 feb-21 mar-21 abr-21 may-21 jun-21  jul-21 ago-21 sep-21  Ocut

| E[ m|l mlV mV =V RV

ESTADISTICAS DE SOMETIMIENTOS ADMINISTRATIVOS REALIZADOS A NIVEL
NACIONAL DURANTE EL ANO 2021, POR REGION

I 11 111 IV \ VI VII TOTAL
30 60 38 277
23 61 43 252
54 41 21 246
51 60 50 346
66 51 40 422
48 20 22 218
52 24 20 237
52 17 67 244
55 22 74 222
32 16 64 224

TOTAL 463 2,688
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PRESENTACION GRAFICA DE LOS SOMETIMIENTOS ADMINISTRATIVO REALIZADOS A
NIVEL NACIONAL, BAJO EL CONTROL DE ESTA SUBDIRECCION JURIDICA, SENPA,
DURANTE EL ANO 2021
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Hemos dado asistencia legal al Director General de este Servicio Nacional
de Protecciéon Ambiental, en mds de cinco (5) intervenciones que se han
realizados, consistentes en desalojar a grupos de personas que habian
construido dentro de &4reas protegidas y los sesenta (20) metros de la
pleamar, velando porque se le garantizaran los derechos fundamentales a
cada ciudadano, logrando asi recuperar y devolverle a la naturaleza lo que le
corresponde, en cumplimento a la Constitucién Dominicana, la Ley 64-00
sobre Medio Ambiente y Recursos Naturales, Ley No. 305-68, 305
establece la proteccidon en todo el territorio nacional, de una franja de
sesenta (60) metros, y la 202-04 Ley Sectorial de Area Protegidas y
Biodiversidad.

Entre las intervenciones realizadas le mostramos las siguientes:

PUERTO PLATA

a) Operacion en el Parque Nacional el Choco-Cabarete, en la que nos hicimos acompafiar de fiscales, en esta
intervencion fueron derribadas mas de 123 casuchas, previo haberseles notificado y otorgado un plazo razonable para
que desalojaran el area de manera voluntaria. De igual manera, a cada ciudadano se le garantizaron sus derechos
fundamentales.
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SAMANA

b) Operacién en La Playa El Valle, en esta intervencion fueron derribados cinco (5) restaurantes por encontrarse
dentro de los sesenta (60) metros de la pleamar, lo que fue confirmado por lo técnicos ambientales, en presencia de
notario publico, de los propietarios y la nuestra. Dicho desalojo se llevé acabo luego de haberseles notificado y
otorgado un plazo razonable para que los propietarios desalojaran el drea de manera voluntaria.




INFORME PORMENORIZADO DE GESTION DEL SENPA DEL ANO 2021

Por otro lado, en coordinacién con la
Escuela Nacional del Servicio Nacional de
Proteccion Ambiental, hemos impartidos

cursos, talleres y charlas sobre Legislacion
Ambiental, Ley No.41-08, sobre Funcién
Publica, y la Ley No.120-01 Que instituye el
Cédigo de Etica del Servidor Publico,
logrando capacitar aproximadamente 100
agentes adscritos a esta dependencia.

Se han impartidos cursos y charlas de
manera virtual y presencial sobre las
legislaciones ambientales y Capacitacion de
procesamiento y llenado de actas de intervencién medioambiental.

En Esta Subdireccién Juridica se ha supervisado y
evaluado el cumplimiento del debido proceso y la justa
aplicacion de la ley 139-13 Organica de las Fuerzas
Armadas y del Reglamento Militar Disciplinario, en las

mads de setenta (70) investigaciones que el alto mando ha
recomendado en contra de militares adscrito a esta
institucion, que han cometido falta disciplinaria y delitos
en el ejercicio de sus funciones y en disfrute de libertad,
logrando asi que le sean respetado los derechos
constitucionales que le asiste a cada persona tales como:
Derecho de Defensa, Derecho a ser Asistido por un

abogado, entre otros. Garantizando de esta manera las ' Gt sty
disposiciones constitucionales.




INFORME PORMENORIZADO DE GESTION DEL SENPA DEL ANO 2021

Hemos tenido participacion en el espacio radial lanzado por este Servicio Nacional de Proteccion Ambiental,
en el cual se dio repuesta sobre inquietudes y novedades de la Ley No.64-00, General sobre Medio Ambiente
y Recursos Naturales y sus normas complementarias, con la finalidad de concientizar y educar a la sociedad
dominicana sobre esta ley medio ambiental.

SENPA LANZA ESPACIO RADIAL

SINTONIZA ESTE ¥ TODOS LOS VIERNES =
“UN CAMINO A LA SEGURIDAD AMBIENTAL"
POR LA 106.9 Y 102.7 FM.

Fue remozada la estructura de la oficina, haciendo de ella un espacio més confortable para los integrantes de
esta Subdireccién Juridica.
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ESCUELA NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL

I. LOGROS ALCANZADOS POR LA ESCUELA NACIONAL DE PROTECCION AMBIENTAL DEL
SENPA EN EL ANO 2021
La Escuela Nacional de Proteccién Ambiental (ENPA), es la unidad de capacitacion técnica ambiental del
Servicio Nacional de Proteccién Ambiental, durante el presente afio 2021, nuestros principales logros fueron
en dos renglones, a saber: 1) actividades de capacitacién y d) Actividades informativas a través del Programa
Radial “Un Camino a la Seguridad Ambiental”, transmitido todos los viernes de 14:00 a 15:00 por la
Radioemisora Cultural la Voz de las Fuerzas Armadas, en ese mismo sentido presentamos los detalles por
renglones.

1. ACTIVIDADES DE CAPACITACION ANO 2021

Total

Nombre de la Capacitacion Hombres |Mujeres | Militares | Civiles
General

Sostenibilidad 101 11
Compra y contrataciones integradas a los fondos 12
publicos
Desarrollo humano y seguridad y defensa. 4
Cooperativismo 7
Decodificacion de Zonas y Puntos Geogréficos 3
Exactos en las Denuncias
Formacién Bomberos Forestales 45
Problematica de los dafios Medio Ambientales en la 75
Region Centroamérica y del Caribe.
Difteria como Amenaza Epidemiolégica 33
Induccion a la linea de Denuncia del Delito

. 10
Ambiental
Etica y transparencia en La persecucion del Delito 11 17
ambiental
Induccion general al SENPA 9 12
Cortesia y Disciplina 8 13

15
15

12
14

13
46
35
39
17

=N | O O N IR A

Plan de evaluacién de emergencia 22 31

Induccién al personal de NOBACI 7 13

Seguimiento de los trabajos NOBACI 13

El Sargazo y su Impacto Socioeconémico para RD en
fecha
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Introduccién al Sistema de Seguridad Ambiental 25 26

Equidad de Género, Violencia Intrafamiliar
Reglamento de Uniforme

NOBACI

Persecucion del Delito Ambiental

Bases Legales para la Proteccion Ambiental

Estructura para la Gestion Ambiental como
Mecanismo para la Percepcion de los Diferentes
Ecosistemas

Incidencia a Socioeconémica del Sargazo en el
Sector Turistico

Fundamento Legar a la Proteccion del Medio
Ambiente y Permisologia Ambiental

Socializacion de los 48 Ilicitos Ambientales

Seguimiento Matrices NOBACI

El Sargazo y su Impacto Socioeconémico para RD

Introduccion Sistema de Seguridad Ambiental

Equidad de Género

Verificacion de Evidencias NOBACI

Persecucion del Delito Ambiental
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Base Legales para la Proteccién Ambiental 35 35

Estructura para la Gestion Ambiental como
Mecanismo para la Percepciéon de los Diferentes
Ecosistemas

Incidencia Socioeconémica del Sargazo en el Sector
Turistico

Fundamento Legal en la Proteccion del Medio
Ambiente Y Permisologia Ambiental

Socializacion de los 48 ilicitos ambientales
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a. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Programa de Radio “Un Camino a la Seguridad Ambiental”

Nombre del invitado Tema
Descarbonizacion de la Economia, Clave De Nuestro Futuro Ambiental

DR. Luis Diego Garrd Montoya

Felipe Beltran Hormaechea Manejo de Residuos Plasticos en el Sector Turismo

Importancia Estratégica de los Humedales de Guerra
LIC. Isafas Lara

RD sostenible
LIC. Andrés Bisono

_ ) Las Implementacién de las 3 R
DR .Ginny Heinsen

Operaciones del SENPA en la zona Este del pais
ING. Karla Cuervo,

LIC. José Reyes Costero y Marino

Larden Ferndndez y Caysar Arbaje Desafios y Retos Ambiéntales para el Distrito Nacional

Lorna Aquino Reto del Cimulo de Desechos en las Ciudades.
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¢Cémo aplicar
la sostenibilidad
a tu vida

diaria?
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1) Se retomé la premiacion y/o reconocimiento al soldado y/o empleado del mes

2,261 posts 8,816 followers 1531 followng

SENPA

Servioo Nacional de Proseccicn Ambiental

st que prevene y controla ks acoones que constituyan mitacciones ambentales en

www.senpa.mi.do

s aynedmeatn Qrickers
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4) Disefio e implementacion de nueva imagen institucional a nivel digital para promover los operativos y
camparias educativas por temporadas

Actual:

DIA
MARITIMO
MUNDIAL

PERSONAL

srnada de reforestacion

pia de la Tier,,

? ." iTodos somos SENPA!
\ -

~

JOSE MONTERO CASTILLD , ERD
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Implementacion de la mascota institucional, SENPITA, para campaiia educativa.
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3) Implementacion de videos y notas educativas, ddndole participacion a personal del SENPA en
entrevistas en temas ambientales.

2 LQué es el sargaro?
muoa-mm
se encuentra ef Mar de los Sargazos
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4) Creacion de material divulgativo sobre temas de salud actuales.
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5) Lanzamiento de camparia resaltando personal femenino en el Dia de la Mujer.

UNA MUJER SEGURA
DE SI MISMA SE
VISTE DE FUERZA

Y DIGNIDAD n

Eres la representacién perfocta ‘a al aho para celebrar Ia

de la mujer tenaz, inteligente, P

apasionada y sohadora género y 365 dias para” 2,
b = R erla en practica. N\
|Felie da 1 Ay

- )‘)/" /

{

KARLA CUERVO /4 U4
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6) Remozamiento del pasillo central institucional, creacion de la museogrdfica inspirada en las 5 dreas
temdticas y actualizacion de galeria digital de Exdirectores de Foresta y de Exdirectores del SENPA.
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7) Se elevo la cobertura en los principales medios escritos, digitales y televisivos nacionales sobre los
operativos realizados por esta Institucion.

Senpa incauta 28 vehiculos y
detiene 33 personas por
extraer materiales de rios
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8) Visita del Embajador extraordinario de México, Sr. Carlos Periafiel
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11) Operativo médico El Choco-Cabarete

12) Se llevo a cabo la celebracion del Dia de Las Madres con la colaboracion con ADEOFA
para los regalos
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14) El Subcomisionado ante de la Embajada de Chile, Jaime Barria CID, visito nuestras instalaciones

15) Se inauguré el SESABI: Area de Salud y Bienestar para todos los miembros del SENPA con
drea de Odontologia, Cuartel Femenino y Cuerpo Médico.

16) Celebracion del Dia del Padre, almuerzo con todos los padres miembros del SENPA en

nuestra Sede Central.
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17) Entrega de la DGDC a miembros del SENPA a solicitud de nuestro director general de ayuda
economica para la construccion de viviendas

19) Se recibio de donacion por parte de ADEOFA de mochilas con articulos escolares para nuestros
soldados, los cuales fueron repartidos entre todos los miembros con hijos en edad escolar.
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20) Nuestro personal recibié charla sobre Equidad de Género, Violencia Intrafamiliar y el uso correcto
del uniforme militar de cada institucion.
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Visita del Ing. José Daniel Del Rosario, Asesor del poder ejecutivo en materia de medio ambiente
anuestras instalaciones.

21) Coronel. Ambiorix Cepeda Herndndez, ERD participa en el programa radial ADEOFA EN
ACCION, invitado por la Lic. Wendy Santos de Diaz, Presidenta de ADEOFA.

INVITADO

22) El representante del Ministerio de Interior del Gobierno de Espaiia, José Joaquin Pérez, visita
nuestras instalaciones.
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23) Director General y miembros de la plana mayor asisten a la invitacion realizada por el
programa radial El Sol de Los Sdbados, que se trasmite por la emisora Zol 106.5
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25) Se celebro nuestro 21 aniversario con una misa, donde asistieron todos los miembros,
militares y civiles de la institucion, en honor a la memoria de nuestra hermana de armas la
Teniente Coronel Piloto Karla Cuervo Victoria, ERD

26) Contraalmirante ® Ivdn Peiia Castillo, ARD., primer Director General del SENPA realiza
visita por motivo del 21 aniversario de la institucion y recibe reconocimiento de parte del Director
General, Coronel Cepeda Herndndez
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27) Miembros de la Plana Mayor, encabezados por el Director General, realizan visita de cortesia
al Ministro de Defensa, Teniente General Carlos L. Diaz Morfa, por motivo de su cumplearios,
donde se le entregé ademds una estatua SENPITA en reconocimiento a su apoyo a nuestro cuerpo
especializado

28) Miembros de la Agencia de Cooperacion Internacional de Corea realiza visita y
recorrido en nuestra sede central.
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29) Se celebrd el ler aniversario y se relanzo el programa radial del SENPA por la emisora, La Voz
de Las Fuerzas Armadas:” Un camino a la seguridad ambiental” con un cambio  de personal y
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ANEXOS

INFORME DE GESTION
“MEJORAS E INFRAESTRUCTURA”

acia una Cultura Ambiental Sostenible e Integral”
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MEJORAS E INFRAESTRUCTURA
DIRECCION ADMINISTRATIVO (OFICIAL EJECUTIVO)

1.- Remozamiento en general del Dispensario Médico y Odontologia SENPA.

DESPUES
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DESPUES

2.- Remozamiento en general del Cuartel Femenino SENPA.

ANTES DESPUES
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E.

3- Remozamiento general de la Barberia SENPA para todo el personal.

ANTES DESPUES

4.- Construccion de un depésito para uso de la Casa de Guardia SENPA y Propiedades
Incautadas.

DESPUES
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5.- Reconstruccion de un area de mecanica para los vehiculos del SENPA.
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MEJORAS E INFRAESTRUCTURA

DESPUES




INFORME PORMENORIZADO DE GESTION DEL SENPA DEL ANO 2021

BANOS SENPA

DESPUES

SALON DE CONFERENCIAS

DESPUES
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RECEPCCION Y PASILLO PRINCIPAL

DESPUES
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TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES

DESPUES
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Inicio de los trabajos en remodelaciones en las dreas del Dispensario Médico,
Dispensario Dental, Barberia y Almacén de Propiedades del SENPA.
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Remodelaciones en procesos en las dreas del Dispensario Médico, Dispensario Dental,
Barberia y Almacén de Propiedades del SENPA.
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PROYECCIONES FUTURAS
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Ejecucidn del Proyecto de Fortalecimiento Institucional.
Construccion del Area de Monitoreo del SENPA.

Remozamiento del comedor para Oficiales y alistados del SENPA.
Construccion de 7 oficinas regionales del SENPA.

Construccion del Club Recreativo del SENPA.

Remozamiento del Area de Taller de Mecanica.

Integracion al sistema de denuncias del Ministerio de Medio Ambiente “Linea Verde™.

Mejorar la movilidad de la flota operativa de las Regionales, Provinciales y Municipales

mediante su dotacidon con vehiculos todoterrenos y unidades motorizadas.
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